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Ausbilder/Innen Team

Susanne Vormbrock-Martini

Lehrerin und Heilpadagogin

Systemische Familientherapeutin DGSF
Supervisorin DGSF

Lehrtherapeutin DGSF

Européisches Zertifikat fir Psychotherapie ECP

Petra Rechenberg-Winter

Dipl. Padagogin und Psychologin

Approb. Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutin
Systemische Familientherapeutin DGSF
Supervisorin DGSF, DGSv

Lehrtherapeutin DGSF, Lehrsupervisorin DGSF
Kommunikationswirtin GEP

Mediatorin BM

Ausbildungsmediatorin (BM beantragt)

Ursula Wolter-Cornell

Sozialwissenschaftlerin

Systemische Familientherapeutin DGSF
Supervisorin DGSF

Lehrtherapeutin DGSF

Organisationsberaterin

Européisches Zertifikat fir Psychotherapie ECP

Elisabeth Onnasch
Dipl. Psychologin
Physiotherapeutin

Lehrtatigkeit an der Fachhochschule fur Physiotherapie

Systemische Beraterin DGSF
Supervisorin
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Supervisoren / Innen

Annette Linne-Genth

Approbierte Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutin,
Dipl.-Sozialpadagogin, Paar- und Familientherapeutin (DGSF),
Supervisorin und Organisationsberaterin (DGSF), Lehrtherapeutin
(DGSF), Heilpraktikerin fir Psychotherapie

Sybille Vormbrock

Lehrerin, systemische Familientherapeutin (DGSF), Supervisorin
und Organisationsberaterin, Erwachsenenbildnerin

Matthias Richter

Dipl. Psychologe, Systemischer Familientherapeut (DGSF), Supervisor
und Organisationsberater (DGSF),

Birgit Haustein

Dipl. Sozialpadagogin, Systemische Beraterin (DGSF), Betriebliche
Suchtberaterin (HISW), Supervisorin und Organisationsberaterin

(DGSF), Heilpraktikerin fur Psychotherapie

Anne-Marlene Siewertsen

Systemische Beraterin (DGSF), Systemische Familien- und
Paartherapeutin (DGSF), Heilpadagogin, Supervisorin und Organisations-

beraterin (DGSF),
Heilpraktikerin fiir Psychotherapie

Je nach GruppengréfRe werden 2-3 Supervisoren/Innen eingesetzt.
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Teilnahmeinformation

AusbildungsgruppengrofRe:  14-22 Teilnehmer/innen.

Kursorte:
. HISW, Bargteheider Stral3e 124, 22143 Hamburg

. Freiraum-Babke, Babke 27 a, 17252 Roggentin
Im Internet: www.freiraum-babke.de

Anmeldung :
Die Anmeldung erfolgt schriftlich, per Fax oder Buchungsformular

Der Fortbildungskurs richtet sich an

Psychologlnnen und Psychologische Psychotherapeuten, Sozialpada-
goglnnen, Medizinerinnen, Padagoglnnen , Sozial- und Suchtberaterin-
nen, Lerntherapeutinnen, Ausiibende aller verwandter Berufe, die syste-
mische Beratung erlernen wollen

Beschaftigte in Verwaltung und sozialen Einrichtungen, z.B. Abteilungs-
und Projektleiterinnen aus Betrieben, Schwerbehinderten-Beauftragte und
Betriebsréte, die in ihrem Kontext systemische Sichtweisen einiiben und
handelnd umsetzen wollen.

Lernorganisation

Ausgehend von einem humanistischen Menschenbild werden menschli-
che Beziehungen im Kontext ihrer Ressourcen und Konflikte analysiert.
Die Theorie von Beziehungs-Systemen wird erarbeitet, die Einschatzung
dieser Systeme gelibt und Veranderungsstrategien bis hin zu konkreten
Interventionsinstrumenten und Techniken werden vermittelt. Das Ziel ist,
bei den Lernenden Kompetenz und Haltung zum Erkennen und Fdrdern
von Wachstumsprozessen bei lhren Klienten zu entwickeln.

Dabei wird das Lernen im Kurs stets abwechselnd durch theoretische Ver-
mittlung, Selbsterfahrung und praktisches Training bestimmt sein. Intervi-
sion und Supervision in der vertrauten Kleingruppe stellen einen weiteren
Rahmen zur Erprobung und Vertiefung, Diskussionen und Selbsterfah-
rung dar.
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Aufnahmebedingungen/Abschliisse

Teilnehmen kann jede/r mit einer abgeschlossenen Berufsausbildung so-
wie Abschluss einer Fachschule oder Fachhochschule. Ausnahmen sind
maoglich und bedurfen der Zustimmung der Kursleiterinnen. Mehrjahrige
Praxiserfahrung ist erwiinscht. Die Arbeit mit Systemen sollte im Berufs-
feld méglich sein.

Fachliche Voraussetzungen

. Kenntnisse der Kommunikationstheorie, Entwicklungs- und Lern-
psychologie, differentielle Diagnostik sowie der Personlichkeits-
entwicklung unter individuellen und systemischen Aspekten.

. Arbeitsfeldbezogene juristische Kenntnisse, sowie Kenntnisse der
institutionellen und sozialen Rahmenbedingungen der eigenen Ta-
tigkeit.

Falls diese Voraussetzungen nicht vorhanden sind, kénnen sie im Verlauf
der Weiterbildung erworben werden.

Die Weiterbildung kann auf verschiedene Weise abgeschlossen werden:

Die Erteilung der Weiterbildungsbescheinigung ,Systemisch Integra-
tive Beratung" setzt voraus:

. RegelmaRige Teilnahme an den Lerneinheiten, Kleingruppentreffen
und Supervision.

Die Erteilung des Zertifikats "Systemisch Arbeiten und Beraten

HISW" setzt voraus:

. Teilnahme an den Lerneinheiten, Intervision und Supervision

. Eine Fallvorstellung in der Supervision entweder als Live— oder
DVD/Video-Préasentation

. Eine schriftliche Falldokumentation Uber einen Beratungsprozess
mit mindestens 6 Sitzungen

. Nachweis von mindestens 35 Beratungseinheiten in Form von

Kurzprotokollen
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Abschlisse/Ausbildungsinhalte

Die Erteilung des Zertifikats “Systemisch Arbeiten und Beraten DGSF*
setzt voraus:

Teilnahme an allen Lerneinheiten, Intervision und Supervision.

Eine Fallvorstellung in der Supervision als Live-Prasentation oder 2
Fallvorstellungen per DVD / Video CD. Ein Fall kann auch zweimal
supervidiert werden.

Schriftliche Darstellung der Beratungsarbeit mit 3 Systemen, davon 1
Beratung mit mindestens 6 Sitzungen.

Nachweis von 70 Praxiseinheiten in Form von Kurzprotokolle

Theorie und Trainingsinhalte

Vertiefend:

-Analysekriterien

-Binnenstrukturelle Analyse

-Interaktions-, Kommunikationsanalyse

-Dimensionale Analyse

-Ressourcenorientierte Interventions-Instrumente
-Interviewtechniken, Training

-Lésungsorientierte und prozessorientierte Beratungsansatze
-Prozessorientierte Eingangsphase: Struktur des Erstgespréachs,
strukturiertes Zweitgesprach, Kontrakt, Auftragserarbeitung
-Konstruktion der Wirklichkeit

Herkunftsfamilienarbeit:
-Instrumente
-Techniken
-Selbsterfahrung

Systeme im gesellschaftlichen Kontext

Voraussetzungen und institutionelle Bedingungen fiir systemische
Beratungsarbeit

Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und Kolleginnen
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Ausbildungsinhalte/Selbsterfahrungsinhalte

. Veranderungsmodell systemischer Beratung, Systemanalyse, Sys-
temeinschatzung, Systemveranderung
. Systemanalyse:

-Kréafte, Ressourcen
-Regeln, Muster
-Wendezeitsituationen

. soziales Netzwerk

. Diagnostik individueller Stérungen

. Systemeinschatzung: Hypothesenbildung

. Systemverénderung: Planung des Beratungsprozesses
. Veranderungsprozesse im betrieblichen Kontext:

-Die Ressource Widerstand
-Veranderungsbereitschaft
-Verhandelbarkeit von Regeln etc.

. Beratung von Familien aus anderen Kulturen

. systemische Einzelarbeit

. systemisches Coaching

. Abschluss von Beratungsprozessen

. Beratung von Paaren

. Beratung von Familien im Trennungs- und Scheidungsprozess
. Abschlusskolloquium

Selbsterfahrungsinhalte

. Beratung: Meine Rolle und Funktion als Beraterln, meine Haltung,
meine Grenzen

. Kontext: Das Berater-Klient-Setting. Mein eigenes Team.

. Beziehungsprozesse: Umgang mit Geflihlen in der eigenen Her-
kunftsfamilie

. Prozesse und Impulse: Skulpturarbeit

. Mein aktuelles Lebensumfeld: Situation, Kontakte, Perspektiven

. Beratungspersonlichkeit: individuelle Starken und Grenzen, indivi-

duelle Veranderungsbereitschaft
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Zeitlicher Umfang

Die Weiterbildung “Systemisch Integrative Beratung AK” erstreckt sich
Uber ein Jahr und umfasst:

17 Kurstage in 5 Blécken

(84 UE Theorie / Methodik, 52 UE Selbsterfahrung)............... 136 UE
YU o= VT 80 UE
INErviSION......coiie i e e e e e DO UE
Literatur — Arbeit ..o e SO UE
Schriftliche Darstellung eigener Beratungsarbeit..................... 70 UE
Der Grundlagenkurs wird angerechnet mit: ................c.oooueee. 268 UE
Die Weiterbildung umfasst insgesamt ................coovvveeennne 64 4 UE

Anschliel3end kann die Weiterbildung mit dem Aufbaukurs ,Systemisch
Integrative Therapie* fortgesetzt werden.

Tel: 040 - 677 99 91 Seite 8 E-Mail: info@hisw.de
Fax: 040 - 675 82 789 Internet: www.hisw.de




Kurszeiten

Block 9:

Block 10:
Block 11:
Block 12:
Block 13:

01.11. bis 03.11.2010
17.01. bis 19.01.2011
08.04. bis 13.04.2011 Seminarhaus
20.06. bis 22.06.2011
12.09. bis 14.09.2011

Die Supervisionstermine erstrecken sich Uber ein halbes Jahr nach Ablauf
der Blockseminare und werden zu Beginn der Weiterbildung bekannt ge-

geben.

HIS

Montag 09.00 bis 17.00 Uhr
Dienstag 09.00 bis 17.00 Uhr
Mittwoch 09.00 bis 16.00 Uhr

Seminarhaus:

Freitag bis Mittwoch
Anreise Freitag: ab 17.00 Uhr

Abendessen:
Kursbeginn:

18.00 Uhr
19.00 Uhr

Kursende Mittwoch 13.00 Uhr mit gemeinsamem Mittagessen
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Kosten und Finanzierung

Anmeldung mit beiliegendem Anmeldeformular und Angaben zum berufli-
chen Werdegang.

Die Gesamtkosten belaufen sich auf € 2.996,00 plus Kosten fiir Unterbrin-
gung und Verpflegung fiir das Blockseminar au3erhalb Hamburgs.

Die Raten werden per Einzugserméachtigung eingezogen.
Zahlungsmodus:

Rate / € 80,00 bei Anmeldung
Rate / € 324,00 am 01.11.2010
Rate/ € 270,00 am 01.12.2010
Rate/ € 324,00 am 17.01.2011
Rate/ € 270,00 am 01.03.2011
Rate/ € 540,00 am 08.04.2011
Rate/ € 270,00 am 02.05.2011
Rate/ € 324,00 am 20.06.2011
Rate/ € 270,00 am 01.08.2011
0. Rate/ €324,00 am 12.09.2011

BOooNoGk~wNE

Bildungsurlaub kann auf Anfrage beantragt werden
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Beruflicher Werdegang

N . e e

Schulische Ausbildung: (Bezeichnung, Dauer, Art der Abschliisse)

Berufliche Ausbildung: (Bezeichnung, Dauer, Art der Abschliisse)

Berufliche Praxis: (Bezeichnung, Dauer, Art der Abschlisse)

Berufliche Fortbildung: (Arbeitsort, Funktion, Dauer)

Motivation:

Ort, Datum, Unterschrift:
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Anmeldung

Hiermit melde ich mich zur Weiterbildung
Systemisch integrative Beratung ,SIB AK 2010* an.

NAIME! L
VOIMAME: L.iiiiiiiiiiii e
GEDUMSHAIUM: ...ttt
(=1 O PP PP PPPRPPP PP
PLZMVONNOIT ..ttt s
Telefon privat/geschaftlich: ...
E-MAILL .
BIUT. it

Soll Bildungsurlaub beantragt werden?

Ja Nein

O O

Die 1. Rate liber € 80,00 habe ich Gberwiesen auf das Konto:

HAMBURGER SPARKASSE
Kto.-Nr.: 1295125809

BLZ: 200 505 50

Unter dem Stichwort: ,SIB AK 2010“

Ich erklare mich mit den Teilnahmebedingungen einverstanden.

Ort, Datum, Unterschrift:
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